
NORM KADRO PLANLAMASINDA BİRİMLER TARAFINDAN İZLENECEK YOL 
 

 02.11.2018 tarihli ve 30583 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan Devlet Yükseköğretim Kurumlarında 
Öğretim Elemanı Norm Kadrolarının Belirlenmesine ve Kullanılmasına İlişkin Yönetmelik'in 4. maddesinin 8. fıkrası 
gereği norm kadro belirleme işlemlerine esas olmak üzere; 

FAKÜLTE VE YÜKSEKOKULLAR 

 1- Ek-1'deki tablonun biriminizde bulunan tüm bölüm ve anabilim/anasanat dalını içerecek şekilde öğrenci 
 alma durumu da belirtilerek doldurulması, 

 2- Yönetmeliğin 4. maddesinin 2. fıkrasına istinaden Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı'nın belirlediği 
 Üniversitemizin mevcut fakülte ve bölümleri için Ek-2 tabloda belirtilen asgari kadro sayısının iki 
 katına kadar norm kadro planlaması yapılacaksa, 

  a) İlgili anabilim/anasanat dalı ve bölüm başkanının talebi, 

  b) Fakülte, Yüksekokul ve Konservatuvar Kurulunun uygun görüşünü içeren kararı (Karar metninde 
  Yönetmeliğin ilgili maddesi mutlaka belirtilmelidir), 

 3- Yönetmeliğin 4. maddesinin 4. fıkrasına istinaden anabilim dalı çeşitliliği gözetilerek norm kadro 
 planlaması yapılacaksa, 

  a) İlgili anabilim/anasanat dalı ve bölüm kurulunun uygun görüşünü içeren kararı, 

  b) Fakülte, Yüksekokul ve Konservatuvar Yönetim Kurulunun uygun görüşünü içeren gerekçeli 
  kararı (Karar metninde Yönetmeliğin ilgili maddesi mutlaka belirtilmelidir), 

 4- Yönetmeliğin 4. maddesinin 5. fıkrasına istinaden anabilim/anasanat dalına öğrenci alan lisans programları 
 ile bünyesinde lisans eğitimi olmamakla birlikte servis dersi veren birimler varsa bu birimler için asgari kadro 
 sayısı 3 olup norm kadro planlaması yapılacaksa (Örn: Eğitim Fakültesi, Fen Edebiyat Fakültesi Çeviri 
 Bölümü) 

  a) İlgili anabilim/anasanat dalı kurulunun ve bölüm başkanlığının uygun görüşü, 

  b) Fakülte Yönetim Kurulunun uygun görüşünü içeren kararı, 

Rektörlüğümüze gönderilmesi gerekmektedir. 

MESLEK YÜKSEKOKULLARI 

 1) Ek-1’deki tablonun biriminizde bulunan tüm bölüm ve programları içerecek şekilde öğrenci alma durumu 
 da belirtilerek doldurulması, 

 2) Yönetmeliğin 4. maddesinin 2. fıkrasına istinaden Yüksekokulunuz bünyesinde bulunan programların 
 asgari öğretim üyesi sayısı 3 olup, asgari kadro sayısının iki katına kadar norm kadro planlaması yapılacaksa, 

  a) İlgili bölüm başkanının talebi, 

  b) Yüksekokul Kurulunun uygun görüşünü içeren kararı (Karar metninde Yönetmeliğin ilgili  
  maddesi mutlaka belirtilmelidir), 

Rektörlüğümüze gönderilmesi gerekmektedir. 

ENSTİTÜLER 

 - Yönetmeliğin 4. maddesinin 2. fıkrasına istinaden Enstitüler bünyesinde disiplinlerarası anabilim 
 dallarının asgari öğretim üyesi sayısı 3 olup, asgari kadro sayısının iki katına kadar norm kadro planlaması 
 yapılacaksa Ek-1’deki tablonun doldurularak, 

  - Anabilim/anasanat dalı başkanının talebi, 

  - Enstitü Kurulunun uygun görüşünü içeren kararı, 

Rektörlüğümüze gönderilmesi gerekmektedir. 
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EK-2 

Asgari kadro sayısı: Yükseköğretim kurumlarında bir programda eğitim ve öğretime başlamak için 
Yükseköğretim Kurulu tarafından belirlenen asgari öğretim elemanı sayısını ifade eder.  

  

BİRİM 
ÖĞRENCİ ALMA 
DURUMU 

YÖK'ÜN 
BELİRLEDİĞİ 

ASGARİ 

Denizcilik Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

Devlet Konservatuvarı Bölüm Bazlı 3 

Diş Hekimliği Fakültesi Fakülte Bazlı 14 

Eczacılık Fakültesi Fakülte Bazlı 14 

Eğitim Fakültesi Anabilim Dalı Bazlı 3 

Erdemli Uygulamalı Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu Bölüm Bazlı 3 

Fen Edebiyat Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

 Mütercim Tercümanlık (Almanca) Anabilim Dalı Bazlı 3 

 Mütercim Tercümanlık (Fransızca) Anabilim Dalı Bazlı 3 

Güzel Sanatlar Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

Hemşirelik Fakültesi Fakülte Bazlı 12 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

İletişim Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

İslami İlimler Fakültesi Fakülte Bazlı 7 

Mimarlık Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

Mühendislik Fakültesi Harita Mühendisliği Bölümü Bölüm Bazlı 3 

Mühendislik Fakültesi Diğer Bölümler Bölüm Bazlı 7 

Sağlık Yüksekokulu Beslenme ve Diyetetik Bölümü Bölüm Bazlı 4 

Sağlık Yüksekokulu Çocuk Gelişimi Bölümü Bölüm Bazlı 4 

Sağlık Yüksekokulu Ebelik Bölümü Bölüm Bazlı 5 

Sağlık Yüksekokulu Perfüzyon Bölümü Bölüm Bazlı 4 

Sağlık Yüksekokulu Sosyal Hizmet Bölümü Bölüm Bazlı 4 

Sağlık Yüksekokulu Diğer Bölümler Bölüm Bazlı 3 

Silifke Uygulamalı Teknoloji ve İşletmecilik Yüksekokulu Bölüm Bazlı 3 

Spor Bilimleri Fakültesi Bölüm Bazlı 3 

Su Ürünleri Fakültesi Fakülte Bazlı 8 

Takı Teknolojisi ve Tasarımı Yüksekokulu Bölüm Bazlı 3 

Tıp Fakültesi Fakülte Bazlı 86 

Turizm Fakültesi Bölüm Bazlı 3 
 

  
NOT: 1- Bölüm bazlı öğrenci alıp da norm kadro çalışması anabilim dalı çeşitliliği gözetilerek yapılacaksa her bir 
anabilim dalına 1’er öğretim üyesi düşecek şekilde planlama yapılmalıdır. 

2- Fakülte bazlı öğrenci alan birimler için her bir anabilim dalına 1’er öğretim üyesi düşecek şekilde planlama 
yapılabilir. 

 


